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	Definición Socio Clave para el Desarrollo (KDP): Un KDP es típicamente un procesador en el país de origen que obtiene productos de un grupo de agricultores bajo un Sistema de Control Interno (ICS).

Tenga en cuenta: El KDP es responsable de la distribución adecuada de la prima social a los agricultores y necesita apoyar activamente la idea de comercio justo. Además, el KDP es responsable de apoyar el proyecto de desarrollo, distribuir la Prima Social por la Propuesta de Desarrollo de la Comunidad y pagar la Prima del Precio Justo como es recibida por los compradores con licencia de FairTSA.


	1. Información General

	1.1. Información de Contacto

	[bookmark: _GoBack]Nombre de la Compañía:


	Nombre:


	Nombre:



	Dirección: 


	Dirección: 



	Ciudad y código postal:

	Ciudad y código postal:


	Estado/Provincia/Región:

	Estado/Provincia/Región:


	Información de contacto de Gestión de Programa Orgánico y Comercio Justo; numero de teléfono, e-mail, etc., (estos, si son otros a los anteriormente listados): 




	Información de contacto de Gerente General/CEO:




	Información de contacto personal de ventas:





	1.2 Titular del Certificado

	Nombre y dirección de la entidad en cuyo nombre debe expedirse el certificado:



	1.3 Certificación Orgánica

	La empresa cuenta con certificación orgánica?     Si □ No □   

	En caso afirmativo, sírvase proporcionar la información de contacto del certificador orgánico y el nombre del representante encargado:





	2. Suministro/Cadena de Custodia Producto Inicial 

	¿Cuál es la superficie / no. de las hectáreas de las Fuentes del producto comprador por KDP (estimación aproximada es aceptable):

	Por favor adjunte una lista de todos los agricultores proveedores con la solicitud.

	Por favor, describa en detalle la configuración de la conexión de la empresa con el agricultor. Incluya lo siguiente: ¿Existen contratos por escrito entre el procesador y los agricultores? ¿Es el acuerdo exclusivo o los agricultores tienen la libertad de vender a otros compradores?
Explique detalladamente cualquier arreglo especial, como "alquilar" árboles de coco o cualquier otro arreglo especial que sea útil para evaluar la viabilidad de la certificación de Comercio Justo.




	3. Productos y Volúmenes para ser Certificados

	

	Por favor liste los productos para ser certificado y el volumen de ventas anuales esperado.

	Producto
	Cantidad aproximada de producto vendido como certificado FairTSA:

	
	

	
	

	
	

	
	

	4. Compradores interesados en Productos Certificado Comercio Justo/Fair Trade FairTSA 

	Indique la información de contacto de todos los compradores interesados de productos certificados Comercio Justo/Fair Trade FairTSA. Estamos encantados de contactarles y discutir el programa con ellos en caso de preguntas. Conseguir que los compradores existentes se inscriban como licenciatarios es la manera más rápida de conseguir un proyecto de desarrollo comunitario, lo que a su vez hace que comprar sus productos sea más interesante para los nuevos clientes interesados en el Comercio Justo!





	5. Contrato, Trabajadores Temporales y Migrantes y Viviendas en el Sitio

	¿La empresa emplea trabajadores temporales o migrantes? Sí □ No □
En caso afirmativo, tenga en cuenta que todos los trabajadores necesitan tener un contrato de trabajo básico. Además, estos trabajadores tienen los mismos derechos básicos que los trabajadores a tiempo completo.
¿La operación proporciona alojamiento en el sitio para los trabajadores? Sí □ No □



	6. Conocimiento del Estándar

	Tenemos una copia de la norma: Sí □ No □

Somos conscientes de los siguientes requisitos básicos:

	· Los salarios mínimos o salarios promedio de la industria deben pagarse a todos los trabajadores, incluidos los trabajadores estacionales, migrantes y contratados: Sí □ No □

	· Se necesitan contratos escritos para todos los trabajadores: Sí □ No □

	Se requiere un programa de Salud y Seguridad Ocupacional si se utiliza equipo peligroso: Sí □ No □

	· No se permite la discriminación de los trabajadores por motivos de raza, género, credo u orientación sexual: Sí □ No □

	· Los trabajadores tienen derecho a organizarse, ya sea en sindicatos o en comités de trabajadores para una instalación específica: Sí □ No □

	6. Potential Buyers of FairTSA Fair Trade Certified Products

	Soy consciente de que para vender productos certificado como Comercio Justo FairTSA se requiere un acuerdo de licencia válido entre FairTSA y el comprador de los productos. Sí □ No □

	7. Signature of Responsible Person

	Declaro que la información proporcionada es correctas y completa y que tengo derecho a representar a la organización.  He transferido o estoy dispuesto a pagar la cuota anual de licencia de productor de $ 400 a la cuenta bancaria de FairTSA

_____________________________________________________
             Nombre de Represéntate Legal

______________________________________________________   
            Firma de Representante Legal					

____________________         __________________________                                                      Fecha					Nombramiento
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